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FREE YOUTH CENTRE – Vidin
Project REGIONAL INTEGRATION WITH A SOCIAL EFFECT – RISE 

The project is co-funded by EU through the Bulgaria – Serbia IPA Cross-border Programme



ТЕХНИЧЕСКО ЗАДАНИЕ

Анкетьор

1. Обща цел на проекта:

Принос към социалното сближаване в Българо–Сръбската граничната зона чрез подобряване на капацитета и потенциала за сътрудничество в социалната сфера (с фокус върху защитата на деца).

2. Специфични цели на проекта:

· проучване на достъпни социални услуги за деца и създаване на инструменти за комуникация и обмяна на опит;
· обединяване и съвместно развитие на ресурси – създаване на мрежа от институции, организации и експерти, активни в социалната сфера;
· развитие на условия за съвместно консултиране и сътрудничество на политическо ниво за решаване на общи социални проблеми.

3. Дейности по проекта:

Изследване на социалния сектор в България; изследване на социалния сектор в Сърбия; създаване на база от данни; създаване на уеб-сайт и поддръжката му; провеждане на първи съвместен тематичен форум; провеждане на втори съвместен тематичен форум; обучение на експерти; създаване и работа в методически център; създаване на експозиция от „добри практики”; провеждане на заключителен форум; презентиране на експозицията; публикуване и разпространение на резултатите в сборник.

Изследване на социалния сектор в България

Изследването ще включи: законодателство, налична социална инфраструктура (например социални институции), активни НПО в социалната сфера, налични социални услуги в общността за деца и др. в целия граничен район. Тази дейност ще ангажира един ръководител на изследването и двама анкетьори по 20 работни дни всеки, които ще посетят минимум 60 конкретни институции/организации. Използвайки подходящи въпросници и методология, те ще опишат и анализират сегашната ситуация в доклад, който ще е част от проектната документация. Друг резултат ще е създаването на база данни и изложба. 

4. Описание на задълженията:

· извършва анкетиране на място на 30 социални институции/организации по списък, намиращи се на територията на области Видин, Монтана, София област, Перник и Кюстендил (целеви район) със предоставен от възложителя въпросник;

· събира допълнителни материали (напр. промоционални материали, снимки и др.под., илюстриращи тяхната работа);

· предоставя информацията от анкетирането на хартиен носител и в електронен вид (MS word);
· подчинен е методически на ръководителя на изследването, от който получава своите работни задачи;

· отчита дейността си технически с форми, предоставени от възложителя, а финансово – съгласно българското законодателство и указанията на възложителя.

Работата трябва да бъде извършена за 20 работни дни в рамките на периода септември – октомври 2011г.

5. Други условия:

· граждански договор за 20 работни дни;

· хонорар – левовата равностойност на 1000 евро, включващ всички данъци и социално–осигурителни вноски за сметка на работник и работодател;
· възложителят предоставя лек автомобил и възстановява разходите за гориво и за нощувки (до 10), ако такива се налагат, на територията на целевия район. Възстановяването става срещу отчетни документи. Възложителят не изплаща дневни разходи във връзка с дейността, както и разходи извън целевия район. 

6. Изисквания:

· висше образование, бакалавър;

· подходяща хуманитарна специалност (социология или психология са с предимство);

· компютърна грамотност (MS Word);
· опит по специалността.
Работодателят декларира, че не дискриминира кандидатите по пол, етнически произход, вероизповедание и пр., но при равни други условия ще се предпочетат специалисти, живеещи постоянно в целевия район.
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